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INTRODUCCION

El objetivo del WP2 es mapear las necesidades de los educadores de adultos y adultos poco cualificados
(NEETs, y/o personas socialmente vulnerables econdmicamente) en referencia a la conciencia ambiental y el
desarrollo sostenible, que serad la base para el plan de estudios WP3. En este contexto, el partenariado
identificara las buenas practicas existentes en la Educacion para el Desarrollo Sostenible (EDS), los ODS y la
Conciencia Medioambiental y enfatizara y recopilara las formas en que los sistemas educativos de los paises
socios proporcionan educacién medioambiental, e informara de las oportunidades de aprendizaje, que los
adultos pueden aprovechar. Con el fin de obtener una comprension de la conciencia ambiental de los
adultos en un contexto de la UE y concluir el panorama mas actualizado de las habilidades que se necesitan
en el campo de la EA, la asociacion llevara a cabo un amplio andlisis de la revisidén de la literatura y un punto
de referencia de buenas practicas, asi como una recopilacion de datos para las habilidades necesarias, a
través de una combinacién de una investigacion detallada de escritorio, una encuesta por cuestionario y la

implementacién de grupos focales con los grupos destinatarios.

METODOLOGIA

La metodologia que WE implementara para cumplir con el objetivo del Mapeo Descriptivo de la EA en
Conciencia Ambiental y Desarrollo Sostenible es una metodologia de investigacion de métodos mixtos. La
investigacion con métodos mixtos es una metodologia para realizar investigaciones que implica la
recopilacidén, el andlisis y la integracién de datos cuantitativos y cualitativos en un Unico estudio, asi como
en una serie de estudios. La justificacién del uso combinado de métodos cuantitativos y cualitativos es que

permite comprender mejor los problemas de la investigacién que si se utilizan de forma aislada.

Para las necesidades de la presente investigacidn, se opta por el disefio de métodos mixtos secuenciales
explicativos. "El enfoque de métodos mixtos secuenciales explicativos implica un proyecto en dos fases en el
que el investigador recoge datos cuantitativos en la primera, analiza los resultados y los utiliza para
planificar (o basarse en) la segunda fase, cualitativa. Los resultados cuantitativos suelen informar sobre los
tipos de participantes que se seleccionaran deliberadamente para la fase cualitativa y los tipos de preguntas
qgue se formulardn a los participantes. La intencidon general de este disefio es que los datos cualitativos
ayuden a explicar con mas detalle los resultados cuantitativos iniciales. Un procedimiento tipico podria
consistir en recopilar datos de encuestas en la primera fase, analizar los datos y, a continuacidn, realizar

entrevistas cualitativas para ayudar a explicar las respuestas de las encuestas" (Creswell, 2014).
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Por lo tanto, nuestra investigacion se llevara a cabo en 2 fases que se dividen en 3 actividades:
Fase 1: a. Investigacion documental exhaustiva, b. encuesta por cuestionario y

Fase 2: grupos de discusion con grupos destinatarios.

A. Investigacion documental

El primer componente de la metodologia de Mapeo se refiere a una revision exhaustiva de la literatura
que llevard a cabo la asociacién WE. Cada socio revisara estudios, documentos y articulos (10-20), con el
fin de definir las buenas practicas, los recursos disponibles y las oportunidades de aprendizaje sobre la

EA y la Educacidn para el Desarrollo Sostenible y los ODS en los contextos nacionales.

La siguiente estructura presenta una lista clara de las secciones del informe que deben aparecer en el

mini informe de cada socio (4-5 paginas) (véase el anexo 1).

a. Marco de sensibilizacion medioambiental en la educacion de adultos

b. Buenas practicas en la educacion de adultos sobre sensibilizacién medioambiental (cada socio
debe definir al menos 5 practicas)

c. Oportunidades de aprendizaje

d. Demanda de competencias ecoldgicas

Toda la informacidén proporcionada en las secciones mencionadas debe basarse en recursos nacionales.
Los recursos deben ser de 2019 en adelante y citarse en el texto y presentarse en la seccidén Referencias

en estilo APA.

B. Encuesta sobre el terreno - Cuestionario

Paralelamente a la investigacién documental, la asociacién recopilara y analizara datos cuantitativos,
gue se obtendran de las respuestas a cuestionarios especificamente disefiados. Los cuestionarios se
traduciran a los idiomas de los socios y se cargaran en google (enlaces en los anexos 2y 3). Cada socio

los administrara a 20 EA y 20 becarios para permitir un analisis comparativo de los resultados obtenidos.

En la encuesta, utilizaremos dos formularios de cuestionarios: 1 para educadores de adultos (ANEXO 2) y

1 para adultos poco cualificados (ANEXO 3). Ambos formularios se dividiran en 4 secciones diferentes: a)



/ Co-funded by

/JJ/ World . “ the European Union
\‘/ Education
Perfil de los participantes, b) oportunidades de aprendizaje, c) necesidades de aprendizaje y d)

competencias ecoldgicas deseadas.

Una vez finalizada la primera fase de la encuesta, todos los socios enviaran los resultados obtenidos de
las respuestas al cuestionario a Progressus para proceder al analisis de los resultados. La estructura de

los cuestionarios se ha basado en fuentes como el CCl y Linkedin.

¢. Grupos de discusion

En la segunda fase de la investigacidon, los socios organizardn grupos focales con los grupos
destinatarios para validar el informe cartografico y explicar con mas detalle los resultados obtenidos en
la primera fase. Cada socio organizard un grupo focal con entre 5y 8 personas locales, tanto EA como

adultos poco cualificados, que hayan participado en la encuesta de la primera fase.

Se presentaran a los participantes los principales resultados y conclusiones del Informe de Mapeo y se
les invitara a debatir mas sobre ellos, utilizando como base un conjunto de preguntas predefinidas, que
seran proporcionadas por Progressus tras el andlisis de los resultados de la encuesta. Los participantes
evaluaran el contenido del informe utilizando una escala de 5 puntos, pero también seran libres de
proponer mejoras o sugerencias de cambios. El resultado del grupo de discusion constituird uno de los

tres puntos de control de calidad del informe cartografico.
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Modelo de informe de investigacion documental

1 Titulo: i.e. informe griego

2. Seccidn 1: Marco de sensibilizacion medioambiental sobre la educacion de adultos

En esta seccidon, cada socio presentard cualquier marco existente en su contexto nacional
relacionado con la Educacién de Adultos para la Concienciacién Medioambiental.

3. Seccidn 2: Buenas prdcticas en la educacion de adultos sobre sensibilizacion medioambiental
En esta seccidn, cada socio tiene que definir al menos 5 buenas practicas que se hayan aplicado en

sus paises. Para cada practica, debe figurar la siguiente informacion:
a. Titulo

Afo(s) de aplicacion

Breve descripcion de la practica

Lecciones aprendidas-impacto

Cualquier prueba existente, es decir, url, imagen, etc.

ma oo

4. Seccidn 3: Oportunidades de aprendizaje
En esta seccién necesitamos informacién relacionada con las oportunidades de aprendizaje

concretas (talleres, seminarios, cursos universitarios, etc.) que existen en los paises de cada socio y
gue se centran en la concienciacion medioambiental de los adultos.

5. Seccidn 4: Demanda de competencias ecoldgicas
En esta seccidn, cada socio proporcionard datos e informacién sobre las competencias verdes que
se necesitan en su mercado laboral nacional.

6. Seccidn 5: Referencias

Cada socio debera incluir las referencias pertinentes (10-20 como minimo) que haya utilizado para

redactar el informe. Esta lista incluira las mismas fuentes citadas en el texto segun el estilo APA, es

decir:

® Para articulo de revista: Grady, J. S., Her, M., Moreno, G., Perez, C., & Yelinek, J. (2019). Las
emociones en los libros de cuentos: A comparison of storybooks that represent ethnic and racial
groups in the United States. Psychology of Popular Media Culture, 8(3),
207-217. https://doi.org/10.1037/ppm0000185

e Para Libro: Jackson, L. M. (2019). The psychology of prejudice: From attitudes to social
action (2nd ed.). American Psychological Association. https://doi.org/10.1037/0000168-000

e Para el informe de una agencia gubernamental: National Cancer Institute. (2019). Taking time:
Support for people with cancer (NIH Publication No. 18-2059). U.S. Department of Health and
Human Services, National Institutes of
Health. https://www.cancer.gov/publications/patient-education/takingtime.pdf

e Para publicar en LinkedIn: American Psychological Association. (2019, December 9). Last month,
APA joined more than 40 national and international psychology organizations to explore ways to
collaborate and use psychologlcal [Thumbnail  with I|nk attached] [Post] LinkedlIn.

mbatmg cllmate change activity-6609801161937612800-GvdC

® Para la pdgina web: Toner, K. (2020, September 24). When Covid-19 hit, he turned his newspaper
route into a lifeline for senior citizens.CNN.
https://www.cnn.com/2020/06/04/us/coronavirus-newspaper-deliveryman-groceries-senior-citiz
ens-cnnheroes-trnd/index.html



https://doi.org/10.1037/ppm0000185
https://doi.org/10.1037/0000168-000
https://www.cancer.gov/publications/patient-education/takingtime.pdf
https://www.linkedin.com/posts/american-psychological-association_how-psychologists-are-combating-climate-change-activity-6609801161937612800-GvdC
https://www.linkedin.com/posts/american-psychological-association_how-psychologists-are-combating-climate-change-activity-6609801161937612800-GvdC
https://www.cnn.com/2020/06/04/us/coronavirus-newspaper-deliveryman-groceries-senior-citizens-cnnheroes-trnd/index.html
https://www.cnn.com/2020/06/04/us/coronavirus-newspaper-deliveryman-groceries-senior-citizens-cnnheroes-trnd/index.html
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ENCUESTA DEL CUESTIONARIO PARA FORMADORES DE AE
En el marco del proyecto WE, nuestro objetivo es elaborar un plan de estudios inclusivo y adaptado sobre
Desarrollo Sostenible del Medio Ambiente y Conciencia Medioambiental, y un centro de conocimiento digital
WE hecho a medida de las necesidades de los formadores de educacidon de adultos y de los ninis, con
elementos de gamificacion que ofreceran un aprendizaje flexible. Por lo tanto, el objetivo de esta encuesta es
determinar sus necesidades en relacién con las competencias necesarias para el desarrollo sostenible.
GDPR - Estoy de acuerdo con la recogida/utilizacién y almacenamiento de la informacion para el propdsito de
la encuesta. Entiendo perfectamente que mi participacidn es voluntaria y que no es posible retirar los datos
una vez enviados.
Sus comentarios son valiosos para que podamos disefiar nuestros servicios de acuerdo con sus
necesidades.
Gracias por responder a este cuestionario.

A. Perfil de los participantes

1. Tipo de organizacion:

Autoridad nacional

Empresa privada

ONG

Escuela

Asociacion de interlocutores sociales
Universidad

Agencia de formacién

Servicio Publico de Empleo - CareerCentre
Servicio social

Organizacién de EFP

(0] 1o LY A=Y e 1=Tox 1 [or- 1 S

2. PUESTO: ........
3. ANOS DE EXPERIENCIA:....

B. Oportunidades de aprendizaje

4.1 Hasta donde usted sabe, ¢hay en su pais talleres de formacién para adultos destinados a mejorar la
concienciacion medioambiental y los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible?

Sl

NO

NO LO SE

4.2 En caso afirmativo, defina .........ccoviiiiiiiiiiiiica
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C. Necesidades de aprendizaje

5. éSobre cual de los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) considera que los alumnos
adultos necesitan mas formacion para aumentar su concienciacion medioambiental? Por favor, indique el

nivel de las necesidades de formacién en una escala de (1) "no es necesario en absoluto" a (5) "muy

necesario".

No se necesita No es Neutro Muy No sé

en absoluto necesari Necesari | necesari
o o o

OBIJETIVO 6:
Agua limpia
y
saneamiento
OBIJETIVO 7:
Energia
asequible y
limpia
OBIJETIVO
11: Ciudades
y
comunidade
s sostenibles
OBIJETIVO
12: Consumo
y produccion
responsables
OBIJETIVO
13: Accidén
por el clima
OBIJETIVO
14: La vida
bajo el agua
OBIJETIVO
15: La vida
en la tierra

6.1 ¢En cual de las siguientes dreas tematicas considera que los alumnos adultos necesitan mas formaciéon
para aumentar su concienciacion medioambiental? Indique el nivel de las necesidades de formacion en
una escala de (1) "no se necesita en absoluto" a (5) "se necesita mucho".

No se No es Neutro | Necesar Muy No sé
necesita en necesario io necesario
absoluto
Empresay
medio
ambiente
Derecho

medioambienta
|
Gestion
medioambienta
[




6.2 ¢Hay otras dreas temadticas que considere importantes y que no se hayan mencionado en la pregunta
anterior?



D. Habilidades ecoldgicas
7.1 ¢Cuales de las siguientes competencias "green hard" cree que deberian desarrollar los alumnos para
enfrentarse a los retos del cambio climatico y cual es su nivel de importancia?

Co-funded by
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Poco Moderadam Muy No sé
Sin Important | ente Important
importancia | e importante Importante | e

Adaptacion al cambio
climatico y atenuacion de sus
efectos

Responsabilidad social de las
empresas

Gobernanza Social y
Medioambiental (ESG)

Medio ambiente, salud y
seguridad

Conciencia medioambiental

Consejero de Seguridad y
Salud en el Trabajo (OSHA)

Gestion de residuos

Remediacion

Energias renovables

Sostenibilidad

Economia Circular

Politicas y normativas
medioambientales

Gestion de los recursos
hidricos

Eficiencia energética

Evaluacion del ciclo de vida

7.2 ¢Hay alguna otra competencia ecoldgica que considere importante y que no se haya mencionado en

la pregunta anterior?

8.1 ¢Cuales de las siguientes competencias ecoldgicas deberian desarrollar los alumnos para enfrentarse
a los retos del cambio climatico y cual es su nivel de importancia?

Sin Poco Moderada Muy No sé
Importanc | Important | mente Important | Important
ia e importante | e e

Valorar la sostenibilidad

(Reflexionar sobre los valores
personales; identificar y explicar
como varian los valores entre las
personas y a lo largo del tiempo,
al tiempo que se evalua
criticamente cdmo se alinean
con los valores de
sostenibilidad).

Apoyar la equidad (Apoyar la
equidad y la justicia para las
generaciones actuales y futuras
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y aprender de las generaciones
anteriores para la
sostenibilidad).

Promover la naturaleza
(Reconocer que el ser humano
forma parte de la naturaleza; y
respetar las necesidades y
derechos de otras especies y de
la propia naturaleza para
restaurar y regenerar
ecosistemas sanos y resistentes).

Pensamiento sistémico (Abordar
un problema de sostenibilidad
desde todos los angulos; tener
en cuenta el tiempo, el espacio y
el contexto para comprender
como interactuan los elementos
dentro de los sistemas y entre
ellos).

Pensamiento critico (Evaluar la
informacidn y los argumentos,
identificar los supuestos,
cuestionar el statu quo y
reflexionar sobre cdémo influyen
los antecedentes personales,
sociales y culturales en el
pensamiento y las conclusiones).

Planteamiento del problema
(Formular los retos actuales o
potenciales como un problema
de sostenibilidad en términos de
dificultad, personas implicadas,
tiempo y alcance geografico, con
el fin de identificar enfoques
adecuados para anticipary
prevenir los problemas, y para
mitigar y adaptarse a los
problemas ya existentes).

Alfabetizacion futura (Prever
futuros sostenibles alternativos
imaginando y desarrollando
escenarios alternativos e
identificando los pasos
necesarios para lograr un futuro
sostenible preferido).

Adaptabilidad (Para gestionar
transiciones y retos en
situaciones complejas de
sostenibilidad y tomar
decisiones relacionadas con el
futuro ante la incertidumbre, la
ambigliedad y el riesgo).




/ Co-funded by
\(J/J ‘zllol:icgtion m the European Union

Pensamiento exploratorio
(Adoptar una forma de
pensamiento relacional
explorando y relacionando
distintas disciplinas, utilizando la
creatividad y la

experimentacion con ideas o
métodos novedosos).

Agencia politica (Navegar por el
sistema politico, identificar la
responsabilidad politicay la
rendicidn de cuentas por
comportamientos insostenibles
y exigir politicas eficaces para la
sostenibilidad).

Accién colectiva (Actuar por el
cambio en colaboracion con
otros.)

Iniciativa individual (Identificar
el propio potencial de
sostenibilidad y contribuir
activamente a mejorar las
perspectivas de la comunidad y
el planeta).

8.2 ¢{Hay alguna otra competencia ecoldgica que considere importante y que no se haya mencionado en
la pregunta anterior?

9. En el marco del proyecto se celebrara proximamente un grupo de discusion para evaluar los resultados
del cuestionario. En caso de que desee participar, introduzca su direccion de correo electrénico para que
podamos ponernos en contacto con usted.

Enlace a los formularios de Google:
https://docs.google.com/forms/d/1RAZrASOcHYC4VbgK aClmFaMevK7Kt5BBJNOMInrVHU/edit

Se aconseja a los socios que copien el enlace proporcionado y hagan sus versiones nacionales del
formulario.


https://docs.google.com/forms/d/1RAZrASOcHYC4VbgK_qClmFaMevK7Kt5BBJNQMInrVHU/edit
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ANEXO 3

ENCUESTA DEL CUESTIONARIO PARA BECARIOS

En el marco del proyecto WE, nuestro objetivo es elaborar un plan de estudios inclusivo y adaptado sobre

Desarrollo Sostenible y Sensibilizacién Medioambiental, asi como un Centro Digital de Conocimiento WE con

elementos ludicos que ofrezca un aprendizaje flexible y adaptado a las necesidades de los formadores y alumnos

adultos. Por lo tanto, el objetivo de esta encuesta es mapear sus necesidades en referencia a las habilidades

requeridas hacia el Desarrollo Sostenible.

GDPR - Estoy de acuerdo con la recogida/utilizacidn y almacenamiento de la informacién para el propdsito de la

encuesta. Entiendo perfectamente que mi participacion es voluntaria y que no es posible retirar los datos una vez

enviados.

Sus comentarios son valiosos para que podamos disefiar nuestros servicios de acuerdo con sus necesidades.
Gracias por responder a este cuestionario.

A. Perfil de los participantes
1.EDAD: 0<18 018-24025-34035-44045-54055-64 065+
2. NIVEL DE ESTUDIOS:

Educacion primaria

Primer ciclo de ensefianza secundaria
Ensefianza secundaria superior
Educacion postsecundaria no terciaria
Educacion terciaria de ciclo corto
Licenciatura o nivel equivalente

Otros (especifique)

3. LICENCIATURA O DIPLOMATURA:

4. ¢{Cual de las siguientes opciones refleja mejor su situacion laboral?
Funcionario

Privado Asalariado

Autéonomo

Empresario

Estudiante

Desempleado/Buscador de

empleo Desempleado

Otro (especifique)

5.1 ¢Participa actualmente en un programa de educacién o formacién?
SINO
5.2 En caso afirmativo, écon qué esta relacionado?........

B. Oportunidades de aprendizaje
6.1 Hasta donde usted sabe, ¢hay en su pais cursos de formacion y talleres destinados a mejorar la
concienciacion medioambiental y los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible? Si
No
No lo sé
6.2 En caso afirmativo, defina.......................



v Co-funded b

//JJ/ Worid o - the EumpeaxUnian
7 Education

C. Necesidades de aprendizaje
7. éSobre cual de los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) considera que necesita mas
formacion para aumentar su concienciacion medioambiental? Indique el nivel de sus necesidades de
formacion en una escala del (1) "no la necesita en absoluto" al (5) "la necesita mucho".
No se No es Neutro Necesario Muy No sé

necesita necesario necesario

en
absoluto

OBIJETIVO 6:
Agua limpia
y
saneamiento
OBIJETIVO 7:
Energia
asequible y
limpia
OBIJETIVO
11: Ciudades
y
comunidade
s sostenibles
OBIJETIVO
12: Consumo
y produccion
responsables
OBIJETIVO
13: Accion
por el clima
OBIJETIVO
14: La vida
bajo el agua
OBIJETIVO
15: La vida
en la tierra

8.1 ¢éSobre cual de las siguientes dreas tematicas cree que necesita mdas formacidn para aumentar su
concienciacion medioambiental? Indique el nivel de sus necesidades de formacién en una escala del (1)
"no la necesita en absoluto" al (5) "la necesita mucho".

No se No es Neutro Necesari Muy No sé
necesita en | necesar o necesario
absoluto io

Empresa y medio

ambiente

Derecho
medioambiental

Gestion

medioambiental

Cambio climatico
Contaminacion
(aire, agua, etc.)




8.2 ¢Hay alguna otra cuestion que considere importante y que no se haya mencionado en la pregunta
anterior?

9.1 ¢Cuales de las siguientes competencias "green hard" le interesaria desarrollar?
Por favor, indique su interés en las siguientes competencias en una escala de (1) "nada interesado" a (5)
"extremadamente interesado

Poco Moderadam Muy
Sin important | ente important
importancia e importante Importante | e

Adaptacion al cambio
climatico y atenuacion de sus
efectos

Responsabilidad social de las
empresas

Gobernanza Social y
Medioambiental (ESG)

Medio ambiente, salud y
seguridad

Conciencia medioambiental
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Consejero de Seguridad y
Salud en el Trabajo (OSHA)

Gestion de residuos

Remediacion

Energias renovables

Sostenibilidad

Economia circular

Politicas y normativas
medioambientales

Gestion de los recursos
hidricos

Eficiencia energética

Evaluacion del ciclo de vida

10.2 ¢Hay alguna otra competencia ecoldgica que considere importante y que no se haya mencionado en

la pregunta anterior?

11.1 ¢Cudles de las siguientes competencias ecoldgicas le interesaria desarrollar?

Por favor, indique su interés en las siguientes competencias en una escala de (1) "nada interesado" a (5)

"extremadamente interesado

No me Extremad
interesa amente
en No me interesad
absoluto interesa Neutro Interesado | o

Valorar la sostenibilidad (Reflexionar
sobre los valores personales;
identificar y explicar cdmo varian los
valores entre las personas y a lo largo
del tiempo, al tiempo que se evalla
criticamente cdmo se alinean con

los valores de sostenibilidad

)

Apoyar la equidad (Apoyar la equidad
y la justicia para

las generaciones actuales y futuras

y aprender de las generaciones
anteriores para la sostenibilidad).
Promover la Naturaleza (Reconocer
que los seres humanos forman parte
de la naturaleza; y

respetar las necesidades y derechos de
otras especies y de la propia naturaleza
para restaurar y regenerar ecosistemas
sanos y resistentes).

Pensamiento sistémico (Abordar un
problema de sostenibilidad desde
todos los

angulos; tener en cuenta el tiempo, el
espacio y el contexto para comprender
como interactdan los elementos
dentro de
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los sistemas y
entre ellos).

Pensamiento critico (Evaluar la
informacidn y los argumentos,
identificar los supuestos, cuestionar el
statu quo y reflexionar sobre coémo
influyen los antecedentes personales,
sociales y culturales en el pensamiento
y las conclusiones).

Planteamiento del problema (Formular
los retos actuales o potenciales como
un

problema de sostenibilidad en
términos de dificultad, personas
implicadas, tiempo y alcance
geografico, con el fin de identificar
enfoques adecuados para anticipar y
prevenir los problemas, y para mitigar
y adaptarse a los problemas ya
existentes).

Alfabetizacion futura (Prever futuros
sostenibles alternativos imaginando y
desarrollando escenarios alternativos e
identificando los pasos necesarios para
lograr un futuro sostenible preferido).

Adaptabilidad (Para gestionar
transiciones y retos en situaciones
complejas de sostenibilidad y tomar
decisiones relacionadas

con el futuro ante la incertidumbre, la
ambigiiedad y el riesgo).

Pensamiento exploratorio (Adoptar
una forma de pensamiento relacional
explorando

y relacionando distintas disciplinas,
utilizando la creatividad y la
experimentacion con ideas o métodos
novedosos).

Agencia politica (Navegar por el
sistema politico, identificar la
responsabilidad politica y la rendicién
de cuentas por comportamientos
insostenibles y exigir politicas eficaces
para la sostenibilidad).

Accioén colectiva (Actuar por el cambio
en colaboracion con otros.)

Iniciativa individual (Identificar el
propio potencial de sostenibilidad y
contribuir activamente a mejorar las
perspectivas de la comunidad

y el planeta).
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11.2 ¢{Hay alguna otra competencia ecoldgica que considere importante y que no se haya mencionado en
la pregunta anterior?

12. En el marco del proyecto se celebrara proximamente un grupo de discusion para evaluar los
resultados del cuestionario. En caso de que desee participar, introduzca su direccion de correo electrénico
para que podamos ponernos en contacto con usted. .........c.oiiciiiiiiiiiiieiie s,

Enlace a los formularios de Google:

https://docs.google.com/forms/d/1JIzRoeGBEerM5y4j5mszGX-YmG3bFytVAtUzS5y_Dns/edit

Se aconseja a los socios que copien el enlace proporcionado y hagan sus versiones nacionales del
formulario.


https://docs.google.com/forms/d/1JlzRoeGBEerM5y4j5mszGX-YmG3bFytVAtUzS5y_Dns/edit

